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A vallastanir szerepe és timogatd kornyezete
az egyhizi rendszerben

Kivonat

Milyen szerepe van ma a valldstandrnak az egyhdzban? Hogyan teljesithetd ez
a szerep akkor, ha tobb gyiilekezet teriiletén tanit a valldstanar? Milyen tdma-
gaté kdrnyezetet tudhat maga mellett a valldstandr akkor, amikor kiizd azért,
hogy megmaradjon a katedraja? Ezekre a kérdésekre keresem a vélaszt.

Abstract

What is the role of a teacher of religion in today’s Church? How can this role
be fulfilled if the teacher of religion works in the jurisdiction of several cong-
regations? What kind of supportive environment can teachers of religion have
by their side, when they are fighting to keep their classes? I am trying to find
answers to these questions.

1. Személyes motivacid

Amikor a Reformitus Tandrképz8 Karra jelentkeztem, a hollandiai goesi
testvérgyiilekezet (Protestantse Kerk Nederland) Romdnidt segitd bizottsaginak
tagjai felkérésére érzelmileg akadalyozott gyerekekkel dolgoztam. A feladatomat
a kovetkez8képpen fogalmaztik meg: szeretnék, ha lenne a gyerekek kozott, aki
Jézusrdl beszéljen. ,Engedjétek hozzim jonni a kisgyermekeket, és ne akadalyoz-
zatok 8ket, mert ilyeneké az Isten orszdga.” (Mk 10,14b) Ezzel az igével inditott
utnak a holland testvérgyiilekezet lelkésze. Szimomra reményt adott az elsd na-
pokban az a tudat, hogy valakinek a kiildetésében vagyok a gyermekek kozott. Hat
hénapot toltdttem kozottitk, mégis azt hiszem, hogy bar kevésnek tiinik ez az idg,
de a szerzett tapasztalatok nagyban hozzdjarultak a reformatus vallistanari iden-
titisom alakuldsihoz.

Amikor az egyetemi tanulmdnyaimat folytattam, mindez erds bdstyanak bi-
zonyult az arra val felkésziilésben, hogy egy idealis viligban, egy idedlis iskold-
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ban hogyan kell vallast tanitani. Az, amivel a mindennapi oktatdsban talilkoztam,
messzemendleg mds volt, mint amit az egyetemi oktatds keretében magas szakér-
telemmel és tuddssal megtanitottak nekem. A realitds nem volt az ideak magas-
sagiban. Mindazokat a készségeket és jirtassigokat, mai sz6éval kompetencidkart,
melyekre sziiksége van egy j6 valldstandrnak, a képzés biztositotta, de hidnyzott a
tapasztalat, a valasz a hogyan csindljam kérdésre. A pilyakezdésem idején jol mi-
kodott az egyhazmegyei kis médszertani kor, melynek elsd alkalmén én beszéltem
legtobbet azokrdl a lehetdségekrdl, hogy honnan lehet beszerezni a szemléltets-
ket, hogyan lehet a leghatékonyabban tanitani. Ma is mosolygok akkori 6nma-
gamon, mert lelkesedésem, a kezd§ lelkesedése kizirta a pirbeszéd lehet8ségét.
A kis korok biztositottik a kozosséget, bar a tapasztalat 8szinte megosztisira még
nem volt lehet8ség, mert hidnyzott a kapcsolat kozvetlensége, az a fajta mélység,
ahol birki megmutathatja 6nmagit, mert nem fog el8itéletekbe titk6zni. A val-
lastandroknak rendezett konferenciik Illyefalvin, Székelyudvarhelyen és a sok
BNYA' rendezvény timogattak abban, hogy megerésodjek, novekedjek ebben az
identitasban, mikozben az évek sorin megismertem annak a nagy kozosségnek a
tagjait, akik ezen alkalmakon részt vettek. Abban viszont, hogy hogyan oldjam
meg az osztalyban felmeriil§ mindennapi kihivisokat, a fegyelmezést, a kotekedés
és bantas okozta gondokat (ami nemcsak a gyermekek kozdsségében, hanem a kol-
légék sordban is jelen volt), legtobbet az 6nismereti munka segitett. Ma is vallom,
hogy onismeret és 6nreflexié nélkiil nem tudtam volna ennyire kitartan, 6rommel
bizonysigot tenni. Tudom ugyanakkor, hogy Hézser Gabornak igaza van, amikor
dvatossigra int az Onismeret fogalmdval kapcsolatban: a ,magunk megismerése”
ugyanis tilzd kifejezés, hisz az teljes mértékben sohasem lehetséges. Mindannyiun-
kat igazan csak egy valaki ismer, maga Isten, mi ebben az e viligi” életben ,6nisme-
retiinkben is fragmentdltak maradunk”. Mégis sziikséges, hogy magunkrdl legyenek
tapasztalataink, melyek megvélaszoljak bizonyos helyzetekben valé viselkedésiinket,
segitenek, hogy életpalyinkon tdjékozddjunk.”?, A vallistanar legfontosabb munka-

! A Bolyai Nyéri Akadémia a Reformitus Vallistanirok Részére egy olyan szakmai to-
vibbképz8 tanfolyam, amelyet 2003-tSl évente meghirdetiink jdlius utolsé teljes hetére.
A tovibbképzd tanfolyamot a Reformatus Tandrképzd Kar kozdsen szervezi az Erdélyi Reform4-
tus Egyhdzkeriilet Taniigyi Osztélydval, illetve a2 Romdniai Magyar Pedagégusok Szévetségével.
A program tervezése és kivitelezése a Reformatus Tanarképzd és Zenemiivészeti Kar hataskore.
A program akkreditaltatdsarol a tirsszervezdk gondoskodnak, a résztvevsk az Oktatdsi Miniszté-
rium 4ltal engedélyezett, kreditpontos igazoldst kapnak.

2Hézser Gabor: Ajanlas. In: Siba Balazs — Siba-Rohn Hilda: Elettérkép. Kélvin Kiadé, Bu-
dapest 2020, 9.
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eszkoze a sajit személyisége” — mondja Gorbai Gabriella Marta —, melyet fontos
megismernie, és folyamatosan kapcsolatban maradnia azzal, gondoznia azt.” ,Sok-
kal hatékonyabbnak érzem magam, amikor képes vagyok elfogadban figyelni a bel-
s8 hangjaimra, és ha sajit magam lehetek.”* A megengedése annak, hogy az legyek,
aki vagyok, segit a kapcsolatban maradésban, 6nmagammal és mésokkal is.

Néha a tokéletességre valé torekvés emberi erdlkodés lesz, és hidnydval van
a krisztusi lelkiilet j6 illatinak. A tovibbképzdk segitettek abban, hogy a kozos
terhet megosszuk és felismerjitk: nem vagyunk egyediil, mas is ott van veliink a
miénkhez hasonlé gondok kézepette ugyanabban hajéban. A valldstanirok egy
kozosség tagjainak érezhették magukat, mikozben a Reformatus Tandrképz8 Kar
oktatdi — akik a taldlkozdk szakmai szinvonaldt biztositottdk — mindig biztattak
és béroritottak, hogy ,tartsunk ki a bastydn”. Mindez abban az id8szakban tértént,
amikor a vallds még kotelez8 — nem pedig vélaszthat6 — tantirgy volt: nem kellett
hozza kiilon a sziil8k beleegyezését kérni.

2. Vallasérdk valaszthatdsiga, valldstanarok helyzete

Az 5/232. szim miniszteri rendelet — melyet 2015, szeptember 24-én ko-
z6ltek a Hivatalos Kozlony 720. szdmdnak I. részében, a 3. cikkely I. alpontjiban
— igy hatdroz a valldsérdk valaszthatésagardl:, A valldsérdn részvételi jogukkal élni
kiviné kiskoru tanulék sziilei (torvényes gondviseldi) vagy a nagykord tanulék ké-
résben fordulnak az intézményhez, melyben megnevezik a kért felekezetet.”

Ezt kovetSen a valliséran részt vevsk szama is csdkkenni kezdett, ebbdl ki-
folySlag a meghirdetett vallisordk szdma is. Ezt a rendeletet felhaszndlva vannak
intézmények, melyek minden évben igénylik a sziil8k nyilatkozatdt, bir elég lenne
minden ciklus elején kérni ezt. fgy a valldsérak szdma egyre csokkend tendencidt
mutat, melyet nem csupdn az egyre zsugorodd gyermeklétszdm befolydsol.

Pilydm kezdetétdl részese voltam a 2019-ben utoljira megrendezett BNYA-
nak, majd az online talalkozdsoknak is, melyeket a tandrképzd kar tandrai szer-
veztek. Ezek az alkalmak 4poltak a kapcsolatot az alma materrel, a Pedagdgiai
Intézettel, vallastanar kollégikkal, azzal az emberi és szakmai haléval, melynek
minden szakma mogétt jelen kell lennie, hidnya pétolhatatlan. Az emlitett Peda-

3 Gorbai Gabriella Marta: A vallistandr 6nismereti és spiritudlis kompetencidja. Studia Uni-
versitatis Babes-Bolyai, Theologia Reformata Transylvanica, 63/1, Kolozsvar 2018, 129.

*Rogers, R. Carl: Valakivé vdlni. A személyiséq sziiletése. Edge 2000, Budapest 2014, 45-46.

> Szabad forditis a szerztdl.
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gbgiai Intézetrdl az Erdélyi Reformdtus Egyhdzkeriilet honlapjin a kovetkezdket
talaljuk:

»A Rominiai Reformitus Pedagégiai Intézet 1997-ben alakult az Erdélyi Re-
formatus Egyhazkeriilet keretében. 2002-td] tevékenysége mindkét egyhdzke-
ritletre kiterjedt. Mai jogi helyzetérdl a Roméniai Reformatus Egyhdz szerve-
zetérdl és kormdnyzasardl sz6l6 1/2006. sz. jogszabaly 165. §-a rendelkezik,
mely feladataként a kovetkezSket fogalmazza meg:

+ feltdrja, feldolgozza és ismerteti a magyar reformdtus iskoldk valldsos, erkol-
csi, pedagdgiai és kulturdlis hagyomanyait;

+ szakszer(i segitséget nyujt a reformdtus nevelés és képzés folyamatdban;

+ pedagdgiai és didaktikai tandcsadist folytat a romaniai reformdtus iskoldk-
ban;

+ pedagégiai és didaktikai tandcsadassal segiti a reformdtus iskolikban tanité
tandrok, az dllami iskolikban és gyiilekezetekben alkalmazott vallastanirok,
valamint a lelkész-tandrok munkdjit;

+ segiti az egyhdzi oktatdsi intézményekben tanité pedagdgusok tovibbkép-
zését;

+ segiti az intézmények munkdjit tantervek, tankdnyvek, segédanyagok készi-
tésével és terjesztésével;

+ kézremiikodik az orszdgos versenyek (vallds tantirgyolimpidsz, intézmények
kozti vetélkeddk) kovetelményrendszerének és tételeinek kidolgozasaban;

+ kézremiikodik az orszdgos 4llami vizsgarendszerek (érettségi, tandri ver-
senyvizsga, fokozati vizsgdk) vallasspecifikus részében;

+ dltaldnos feltirs, informals, szakmailag véleményezd, dontés-el8készitd
munkdt végez a két egyhazkeriilet, illetve a zsinat ddntéshozd testiiletei vagy
tigyosztalyai szdmdara"

Az elmalt két évtized sordn majdnem minden évben kitoltottiink egy nyom-
tatvinyt, melyben az aktualis osztilyok/csoportok létszamit vezettiik fel. Ez egy
statisztikai adat volt, mely valamilyen szinten nyilvintartotta a vallastandrokat
szolgélati helyeikkel és a gyermekek létszdmaval. Jelenleg ezen nyilvintartdsok hii-
nyaban pontos adatot nem taldltam arra nézve, hogy a 2015-6s rendeletet kovetSen
mennyivel csdkkent a vallisérin részt vevd didkok szama. Bér tobb, az intézmény
dltal szervezett versenyen vettem részt, nekem hidnyzik az az egykori tovibbkép-
z3- és konferencia-rendszer, melynek fenntartdsa egyébként benne van az egyhiz
miikodési szabélyzataban. Azért foglalkoztat, mert amikor valldstandrokkal be-

®https://reformatus.ro/dokumentumok/reformatus-oktatas, 2024. 07. 16., 13-26.



Albert Csilla
96

szélgetek, egyre tobbszor meriil fel, hogy a kilencedikes didk nem valasztja az érit,
igy a vallastanarnak csokken az érakerete. Nem tullzds, hogy ez egy egzisztencidlis
krizis, hisz mindig csak szeptemberben deriil ki, hogy az el6z8 évhez képest hany
6raval jut majd kevesebb a valldstandrnak. Olyan esetrdl is tudomdsom van, hogy
joval tanévkezdés utin a tizenkettedikes didkok — az osztalyfénokiik biztatdsira —
ki akartak jelentkezni a valldsérardl azzal az tiriiggyel, hogy ezzel tehermentesitsék
magukat. Ebben az esetben az aligazgatd kidllt a valldstandr mellett, de tudjuk,
hogy ez nem minden esetben van igy: sokszor akad kolléga, aki szivesen vallalja
a gyermekek feliigyeletét is, ha nem akarnak részt venni vallisérin. Az is nehézzé
teszi a szolgélatot, hogy van, aki nem két, hanem harom, illetve négy iskoldban is
tanit. A tivolsdgok is nagyok az iskoldk kozott, van, aki 800 km-t tesz meg hetente,
hogy eljusson szolgélati helyeire. Ezek a problémdk nem dj kelettiek ugyan, mégis
fontos, hogy ezekkel miel8bb szembenézziink. Kun Méria a Ravasz Laszl6rdl sz6-
16 cikkében ir a piispok azon tapasztalatirdl, hogy az iskolai valldsoktatist nem ve-
szik komolyan sem a sziil8k, sem a didkok — sokszor felesleges tehernek érzik azt.
A vallastan — 4llapitja meg Ravasz — ugyanolyan tantirgy lett, mint a tobbi, azzal
a kiilonbséggel, hogy semmilyen figyelmet nem forditanak ra, mert — dgymond —
ebbdl a tirgybdl tigysem lehet megbukni. Mindezt Ravasz Laszl6 1937-ben irja, és
tgy tlinik, ez a mentalitis ma is érvényes, mert a valldstandrtdl azt virjik el, hogy
legyen jéindulaty, és csupa 10-es érdemjegyet adjon.’

Az ma még nehezebbé teszi bizonysigtételiinket, hogy egy posztmodern
viligban éliink, melyben olyan 1j kihivisokkal szembesiiliink, melyek érintik az
identitasunk alakuldsit is. Manapsdg éppen ,az identitéskeretek véltak problema-
tikussd, eltlintek, vagy alig belathaté jovéji és felgyorsult iitemi 4talakulds Gtjan
vannak. Mindennek eredménye a mind tdmegesebbé vil6 identitdsvesztés, vagyis
az egyén képtelensége arra, hogy viligosan, egyértelmien és hosszu tivon defini-
ilja 6nmagic.”® fgy valik majdnem minden relativvd, és ebben a kdzegben — Lasch
neves elmélete szerint — feler8sodnek a narcisztikus tendencidk. A narcisztikus
ember tapasztalata a vildgrdl az omnipotencia hamis érzete, mintha ,szabadsiga
és vélasztisi lehet8sége lenne arra, hogy sokféle célt tiizzon ki és valdsitson meg
életében”? Es mig a lehet8ségek latszatra korldtlanok azzal szemben, amit tényleg
meg tud val6sitani, mély szakadék képzddik az idealizdlt én és a valds én kozoet.

”Kun Mria: Ravasz Ldszl6 és a nevelés. A nevelés kérdésérdl alkotott véleménye és nébdny gon-
dolat a vasdrnapi iskolai vdzlatairl. /http://www.studia.ubbcluj.ro/download/pdf/379.pdf, 175.
2024. 07. 20.

8 Pataki Ferenc: Elettorténet és identitds. Osiris Kiadé, Budapest 2001, 21-21.

9 Siba Balazs: Isten és élettorténet. Loisir Kényvkiad6, Budapest 2010, 12.
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A narcisztikus jellemz8k nemcsak azzal jarnak, hogy felértékeli az ember 6nmagit,
hanem azzal is, hogy 6nértékelése esendd, sériilékeny. Az ilyen ember jellemzdje,
hogy 6nkézpontd, keriili a felel8sségvallalast, elégedetlen mindazzal, amije van.
Déntésképtelen, mert lehet, hogy a meghozott dontés kizir a t5bbi lehet8ségbdl.'

A tirsadalmi meghatirozottsig csak néhdny elemét villantottam fel, mely
akarva-akaratlanul is nagyban befolydsolja azt a krnyezetet, melyben dolgozunk.

3. Egyhazi szabilyozis

Ahhoz, hogy megtudjuk, milyen szerepe van a valldstandrnak az egyhdz-
ban, vizsgéljuk meg az egyhaz erre vonatkoz6 szabélyozasit. A 2007. évi 1. szdmu
jogszabalyban, mely a lelkipdsztorok képesitésével és alkalmazdsdval kapcsolatos (a
2000. évi Kénon 2. 8 részének 3. része, amely érvényben maradt), a kdvetkezdket
taldltam. A 74. § a valldstandrok (katekétik) képzésével kapcsolatos, miga 75. § az
alkalmazdsrdl szol:, A végzett valldstandrokat egyhdzi és allami iskolakba egyarant
alkalmazzak. Az alkalmazis az llami iskolakban pélydzat, az egyhdzi tanintéze-
tekben pedig palydzat vagy az egyhdzkeriileti iskolaszék meghivasa utjn torténik.
A kinevezettek az egyhdzkeriiletek joghatésiga ala tartoznak mind az irdnyitas,
mind az ellendrzés szempontjabol”! A 77. § az egyhdzkeriileti, egyhdzmegyei és
egyhdzkdzségi iskoldkban szolgalé vallastanar kinevezésérdl szdl:, Az dllami isko-
lakban szolgil vallastanarok (katekétak) kinevezését — mind helyettes, mind vég-
leges tandri mindségben — az egyhazkeriiletek taniigyi osztalyai adjik az illetékes
megyei tanfeliigyelségekkel és az egyhdzmegyei iskolaszékekkel valé konzultalas
alapjin. Ez a kinevezési méd biztositja a konfessziondlis nevelést az dllami okta-
tasban."'? Tovdbba megallapitja, hogy ,amennyiben a vallastanarrdl kideriil, hogy a
szolgdlatra alkalmatlan, az illetékes egyhdzmegyei iskolaszék visszavonhatja meg-
bizatdsat™? (78. §). A tovabbiak értelmében ,az iskolaszékek a minden szinten
miikddd reformétus oktatdsban a hitvallisos nevelést szolgaljak az érvényben 1év3
szabélyok szerint. Ezek a kovetkezSk: a) tanintézeti iskolaszék b) egyhidzkozségi
iskolaszék c) egyhdzmegyei iskolaszék d) egyhdzkeriileti iskolaszék.”* (80. §)

1 Uo.

" https:/ /reformatus.ro/dokumentumok/torvenyek 151.
2Uo.

B Uo.

*Uo. 152.
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A III. fejezet a vallistandrok bekebelezésérdl, szervezetérdl és konferencid-
jardl szol.

»A valldstanrokat az egyhidzmegyei kozgytilés kebelezi be a szokdsos rend sze-
rint. A valldstanirok egyhdzmegyei és egyhazkeriileti szinten értekezletet hoz-
nak létre. Az egyhdzmegyében a valldstandrok 4ltal titkos szavazdssal valasz-
tandé: elnok, alelndk, titkar, pénztiros. Egyhdzmegyei konferencia tartandé
negyedévenként. A valldstandrok konferencidja az egyhdzmegyei iskolaszékkel
egyetértésben, negyedévenként tartandd. Felelds szervez8je a megvélasztott
elnok. A tagok részvétele kdtelezd, és a konferencia tirgya a lelki és szakmai
épités tigyét kell hogy szolgilja. Egyhdzkeriileti vallistandri konferencia szet-
vezendd évenként. A konferencia alkalmaval elndk, alelndk, titkdr, pénztiros
valasztand6. Ennek felel8s szervezdje a megvilasztott elnok. A valasztdsok az
egyhazkeriileti ciklushoz alkalmazkodnak. A vallastanirok konferencidja meg-
alkotja sajat szabdlyzatdt, melyet az egyhdzkeriileti iskolaszék, illetve az Igaz-
gatdtandcs hagy jovd."" (81-87.§)

A jogszabily tehdt a valldstandrok szimdra lehet8séget ad arra, hogy legyen
egyhdzmegyei vallistandr szervezet (szdvetség) és médszertankor. Az el6bbi mi-
kodate is (2010-ben én is elndkjelole voltam, majd a pénztaros szerepre vélasztot-
tak meg). A valldstandrok mddszertani kore a vallastandrok motivacihidnya vagy
a megvialtozott koriilmények miatt mir nem miikodik. Egy-két alkalommal taldl-
kozunk, majdhogynem csak a kételezg alkalmakat teljesitve. Sajnos az egyhdzke-
ritleti értekezlet sem miikddik. A vallistandrok tehat az egyhdz és a tanfeliigyel8ség
kozotti féluton talaljak magukat, mintha nem tartoznanak igazin egyikhez sem.

4, A vallastanar hivatasa

A valldstanir leglényegesebb feladata tehat,a tudatos jelenlét, az athaté példa
és a hitelesség”. A vallastanar munkdja nem lehet egy maginyos kiizdelem, sziik-
sége van a hitélet alakuldsit befogadd és validdlé/hitelesitd csaladra,és hitterében
a gyiilekezet imddkozé kdzosségének kitartd hordozasira, mert ez adhatja meg
igazdn a hittanoktatas éltetd keretrendszerét” '

Fontos arrdl is beszélni, hogy milyen a kapcsolat a hitoktaté és az iskola, va-
lamint az egyhdz és az iskola kozdtt. Fontos, hogy a vallastanar az iskola tanari ko-

> Uo.
' Fodorné Ablonczy Margit: Csaldd, hitoktatds és gyiilekezet. In: Reformdtus Nevelés
(2023/1), 38-43.
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z0sségének aktiv tagja legyen, ellenkezd esetben ,egyszemélyes misszi6t folytat”'”

A valldstandrnak a tanari kozosségben olyan értékeket kell megtestesitenie,
mint: 1) tdrsadalmi sziikségletek irdnti érzékenység; 2) a hit ereje a napi felada-
tokban; 3) az embertirsak elfogaddsa; 4) tanar—didk viszony meghatirozé jellege,
amelyben a nem tantirgyi kommunikiciénak nagy jelent8sége van; 5) szabadidds
tevékenységek és 6nkéntes munkdk villaldsa, mely hosszti tévra meghatirozza
orokségét”'® A keresztyén pedagdgus palyaképében ezt nevelési célkittizésként igy
taldljuk megfogalmazva:,1. A tanir segit felfedezni a tanuldknak, mi az Isten célja
az életiikkel. 2. A tandr elkiséri a didkot életitjinak egy szakaszdn."”

A valldstanar és az egyhaz kapcsolatdban gyakran eléforduld jelenség, hogy az
egyhaz elégedetlenségét fejezi ki a didkok hitre val6 nevelésének eredményességét il-
let8en. Az iskoldnak is inkdbb az egyiittmiikddésre kell fektetnie a hangsulyt. Fontos,
hogy a két intézmény egyiittmiikodése hélészer( legyen, mert ez a zaloga az,ember-
haldszatnak’* ,Ebben a hittanoktaténak 6sszekotd, egyfajta medidtorszerepe van.
A kolesonos elvardsok és azok szdmonkérése helyett szoros egyiittmiikodés szitksé-
ges, hogy minden szerepld tudja, miért felel3s, mi az, amit csak & tehet meg.”*!

A valldstanir az iskoldban gy van jelen, mint a gyiilekezet kiildotte, olyan
feladattal, hogy a gyiilekezet felé hivja a didkokat, ,kulcsember, aki ajtdkat nyit, és
hidember, aki mindkét oldalon biztosan 4ll". Taimogatdsit ebben a szerepében az
egyhdztdl kapja, hogy ne harcoljon maginyosan. Fontos, hogy ebben a timogatis-
ban legyen tovabbképzés, szupervizi6, rendszeresen ,frissiiljon lelkében, személyes
hitéletében”.?

A gyiilekezeti vallis6rdn is részt vevs gyerek/fiatal taldlkozik azokkal az éne-
kekkel és imadsigokkal, melyeket vallasérin tanult, és ez egy kapocs lesz a két
szintér kozote. Mikozben egyiitt olvassuk a Biblidt, kdzosen megértjitk az ige tani-
tasat, a kozosségben egyiitt jutunk el az életfeladatunk felismerésére és betoltésére.
A valldsoktatis legnagyobb célja, hogy a hiatalok személyes kapcsolatba keriiljenek
Jézus Krisztussal, és mellette dontsenek.”

»Az Egyhaz mennyei gydker( hitkzosség. Ennek épiilete a templom. Az Egy-

7Uo. 41.

18 Pusztai Gabriella: Alapértékek. In: Reformdtus Oktatdsi Stratégia. Reformitus Pedagdgiai
és Katechetikai Fiizetek. Reformatus Pedagégiai Intézet, Budapest 2008, 52-58.

Y9 A keresztyén pedagdgia esszencidja. RPI-OGO Driestar educatief, 2012, 22-30.

*Fodorné Ablonczy Margit: i. m. 42.
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haz szeretetkdz3sség is: ennek épiiletei az drvahdzak, gyermek- és oregottho-
nok, szeretethdzak. De az Egyhdz jovébe nyuld, jovdt épitd kozdsség is. Ennek
épiilete az iskola. Es minden épiiletnek lelke és célja van. Mi nem szégyelljitk
megvallani azt, hogy hisziink. Hogy szeretetben és igaz emberségben akarunk
élni. Hogy htiségesek kivinunk maradni Isteniinkhéz és Jézusunkhoz."*

Remélem, hogy ez ma is igaz, és bir nagyon sok kihivissal kiizdiink, bizom
abban, hogy ebben a szent feladatban tovébbra is egyiitt harcolunk. Ugyanakkor
— felmérésem és valldstandrokkal folytatott beszélgetéseim alapjin — azt hiszem,
hogy még sok kozds tennivalénk akad.

5. Felmérés és kovetkeztetések

Egy kérddives felmérés sordn arra voltam kivancsi, hogy a vallastanarok ho-
gyan hatdrozzik meg szerepiiket az egyhdzban, mennyire tapasztaljik timogaté
rendszerként annak kozegét. A kdvetkez8kben ezt a vizsgiléddst szeretném be-
mutatni, mely valamennyire titkrozi a vallastandrok jelenlegi helyzetét. A kérddi-
vet 50 valldstandr toltoete ki abbdl a koriilbeliil 300 vallastanarbél, aki valamilyen
szinten iskoldban is, gyiilekezetben is teljesit szolgdlatot. Hivatalos adatot nem
kaptam, bar kértem. A tovibbiakban bemutatom a felmérés adatait.

1. Hogyan hatdrozndd meg szerepedet az egyhdzi rendszerben?
Gyiilekezeti munkds

Presbiter

Lelki gondozd 1(2%)
Hitoktatd
Ifasagi munkdas
Egyéb

Misszidi munkas

Kérdésem arra vonatkozott, hogy milyen feladatot litnak el a vallastanarok a
gyiilekezetben. A fenti diagram egy eléggé atfogd képet mutat.

24 (Csiha Kidlman: Reformatus nevelés. MAGISTER, 5. évf., 2007, 3—4. szam.
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2. Milyen kapcsolatban éllsz a gyiilekezeted lelkipdsztoraival?
50 vélasz
Tamogaté kapcsolatban 47 (94%)

Nem ismerem 0 (0%)

Egyéb 3 (6%)

A gyiilekezet vezetdjével vald kapcsolat nagymértékben meghatirozza, hogy
mennyire hatékony a valldstandri munka, mennyire hiteles az egyhiz tizeneté-
nek képviselete. A kérddivet kitoltd valldstandrok timogatd kapesolatban vannak
azokkal a gyiilekezeti lelkészekkel, ahol a szolgalatukat végzik.

3. Hény gyiilekezet teriiletén dolgozol?

50 vélasz

Egy 27 (54%)
Kettdé
Harom
Tébb
Egyéb
30

A vallistandrok esetében, akik a kérd@ivet kitoltotték, ahogy a diagram is mu-
tatja, viltozd, hogy hany gyiilekezet teriiletén dolgoznak.
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4. Milyen szerepet toltesz be a gyiilekezeted életében?

50 valasz

" Vasdrnapi istentiszteletet tartok
" Vallasorat tartok
Istentiszteleten helyettesitem a lelkészt

Gyermekevangelizacios hetet, tabort
szervezek

Nem végzek munkat a gyiilekezetben

Viltozd, hogy mennyi és milyen feladatot lit el a valldstandr a gyiilekezetben.

5. Ha a didkok ki akarnak jelentkezni a vallds6rardl, kitSl virhatsz segitséget, timoga-
tast, hogy megmaradjanak az éraid?

50 vélasz

Igazgatatol

Lelkipasztortdl

Katekétikai eldadotol 2 (4%)

Esperestdl 1(2%)
Szul6ktsl

Egyéb

A csokkend létszdmmal kiizd8 iskolikban dolgozé valldstandr legégetdbb
kérdése, hogy hogyan alakul a jov8 évi éraszama, ki fogja timogatni, ha a IX. osz-
talyosok gy dontenek, hogy inkédbb nem vesznek részt valldséran.
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6. Szerinted hogyan biztositja az egyhdz a vallistandrok tdmogatdsat?
50 vélasz
Lelki gondozéssal
Médszertani korrel 20 (40%)

Vallastanérok napjaval
Szuperviziéval

Interviziéval

Lelkigyakorlat szervezésével

Nem tudok ilyenrél

Egyéb 8 (16%)
0 5 10 15 20

A valldstanirok tapasztalata szerint a médszertani korok miitkodése timoga-
t6, hisz ez mér egy kozosségnek szdmit, de az is elgondolkoztatd, hogy 17 szazalék
esetében nem tudnak egyhdzi timogatasrdl.

7. Milyen lehet8ségeik vannak a vallistaniroknak szakmai fejlédésiikre és mentorala-

sukra?

49 vélasz

Iskolai alapbdl timogatott
Egyhazmegye szervezésében
Kollégaktdl kapott mentoralas

Nincs ilyen jelleg(i timogatas

Egyénileg timogatott, sajat kéltségén

8,2%

A valldstandrok ezen kérdésre adott valaszabdl az deriil ki, hogy a szakmai
fejlédésiik nagy részét sajit maguk fedezik anyagilag, ugyanakkor hangsulyos az
iskolai timogatis, de 6romteli, hogy az egyhdzmegyei timogatis is megjelenik.
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8. Hogyan befolydsolja a timogat6 kornyezet a valldstandrok motivacidjét és teljesitmé-
nyét?
50 vélasz
30
20 21 (42%)
16 (32%)
10
9 (18%)
1 (2|%)
3 (6%
0 (6%)
1 2 3 4 5

Ebben a kérdésben az 1-es értékelés azt jelenti, hogy ,egyéltalin nem befo-
lydsolja’, mig az 5-6s ,nagymértékben befolydsolja” a valldstandrok motivicidjit és
teljesitményét a timogatd kornyezet.

9. Hogyan jarul hozz4 a valldstandr a kozosségépitéshez az egyhdzi rendszeren beliil?
50 vélasz

Csoportok szervezésével

Aktiv gylilekezetldtogatassal 26 (52%)

Presbitérium aktiv tagjaként 6 (12%)
Lelki gondozassal

Diakdnidval

Valldsérai tevékenységével
K&z6s5égi események szervezésével —31 (62%)
Csalddlatogatassal

Sziilécsoport vezetésével

Egyéb

Elég szines és sokoldalti az, ahogyan a valldstandr hozzdjirul a kozosségépi-
téshez, mert tobb vilaszlehetdség is volt.
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10. Milyen kihivisokat és eldnydket hoz a valldstandr k6zosségi szerepvillaldsa?

50 vélasz

Motivalé a didkok szamara 37 (74%)

EI5 és kévethetd példa 37 (74%)

Idémenedzsment és munkahelyi

40

Lényeges, hogy ez mennyire hatékonyan befolyasolja a vallisérai tevékenysé-
giinket.

11. Szerinted milyen timogatis, timogato kornyezet segitené legjobban a szolgilatodat?

50 vélasz

Csoport havi rendszerességgel —4 (8%)

Szakmai forum

Egyéni szupervizid
Csoportos szupervizid
Hitmélyit6 alkalmak 29 (58%)
K626s rendezvények ... —33 (66%)
Egyéb

0 10 20 30 40

Legjobban az segitene, ha lennének kozos rendezvényeink. A kozdsség egy
nagyon fontos eleme minden sikeres szakmanak. A lehetdségek adottak, lehet
szervezni egyhdzmegyei konferenciat, lehet alkalmakat taldlni arra, hogy megerd-
sodjiink. Fontos lenne, hogy egyhézkeriileti szintli konferencidkat is szervezziink,
mert azt gondolom, mindig vannak és lesznek megvitatisra és elmélyitésre érde-
mes témak, hisz kozosségeink egységes megolddsaiban mutatkozhat meg igazén a
Lélek ereje.

Amikor ezt a kutatast elkezdtem, nem a kritikai szindék vezérelt. Azt szeret-
tem volna elérni, hogy mi, a valldsoktatdsban érintettek, elkezdjiink gondolkodni
jelen dllapotunkrdl: mi az, amin Shatatlanul véltoztatnunk kell ahhoz, hogy a gyer-
mekeket, akiket Isten rednk bizott, Jézus Krisztushoz vezessiik.



