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2010 karacsonya el6tt a Luther Kiado
olyan konyvet jelentetett meg, amely rend-
kivil hasznos nemcsak a lelkészképzés,
hanem az egyhazi élet szempontjabdl is.

Erzésiink szerint, ez a konyv folytata-
sa, vagy inkabb tiz év utani atgondolasa,
modernebb kiteljesitése a szintén Szabd
Lajos altal kiadott Mérlegen a lelkész cimii
konyvnek (Gytlekezetpedagogiai fiizetek,
2000), amelyben egy konferencia el6adoi
probaltak kicovekelni a lelkészképzés és a
lelkészi hivatas kovetend§ alapelveit. Egy
évtized utan ideje volt tehat a tapasztala-
tok egybegyljtésének és a tanulsagok
megfogalmazasanak.

Mar a Szab6 Lajos altal irt Eliszéban
felmeril a kérdés, hogy mitdl is figg egy
gyilekezet elevensége és életrevalosaga. A
valasz legtObbszOr arra egyszertsodik:
kel egy jo lelkész”, akinek minden képes-
sége megvan ahhoz, hogy megmozgassa
az embereket, és friss lenduletet vigyen a
gyilekezetek életébe. Ez sok esetben igy is
van, de egyre tobb olyan példat is latunk,
amely azt szemlélteti, hogy a ,,jol indul6”
lelkész lelkesedése néhany év  multan
alabbhagy, megmutatkoznak rajta a kiégés
tinetei, és gyakran még a valamikor cso-
dalatosnak tiné lelkészi palya elhagyasara
is kényszeril. Mi volna tehat az, ami ki-
egészitené a hagyomanyosnak mondott,
inkabb elmélet-kézponta lelkészképzést?
Mi volna az a tébblet, amelynek segitsé-
gével a lelkészjeloltek jobb ralatast nyer-
hetnek a gyiilekezetek belsé dinamikéjara,
és ugyanakkor vilagosabba valik sajat fel-
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adatuk is? Ez a ,,valami” a gyilekezeti k6-
z06sség, amely igen fontos helyszine a lel-
késszé valas folyamatanak. E gyiilekezeti
kozOsség megismerése, a vele és érte vald
élés lehetGsége sziikséges a lelkészjeloltek
szamara, hogy szembesiljenek a lelkészi
palya 6rémeivel és arnyoldalaival, és eb-
ben a kdzosségben valjanak j6 gytlekezet-
épits lelkészekké.

A konyv egyik nagy hozadéka az, hogy
a tapasztalataikat 6sszegz$ személyek nem
értenek egyet azzal a ,,hagyomanyos” felfo-
gassal, hogy egy jo lelkész elegendé a gyu-
lekezet fellenditéséhez. Sokkal inkabb azt
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hangsulyozzak, hogy a j6 lelkész csak meg-
felel6 munkatarsak segitségével tud min6-
ségi gytlekezetépité munkat végezni. Jol
latja a szerkeszté Szabd Lajos: ,,Egy 4j t-
pust és dinamikus gytlekezetben a k6zos-
ségépités valt mara a f6 szolgalati teriletté
minden résztvevs szamara” (8. old.), és ez
lelkészeknek és gytilekezeti tagoknak kézos
munkajaként valdsulhat meg. Konyvét
ezért is ajanlja a lelkészjeloltek tananyaga-
ként, a gytilekezeti tagoknak pedig inspiralo
olvasmanyként.

A konyv 6t, atgondolt fejezetbdl all. A
fejezetekben felsorakoztatott tanulmanyok
a lelkészképzéssel, a lelkészi élet fordu-
lopontjaival és {6 tevékenységeivel, vala-
mint a gytlekezeti élet {6 kérdéseivel fog-
lalkoznak. Kival6 otlet volt, hogy a szerzé
egy-egy kék szind szogletes zardjelbe tett és
vastagitott szedést szoveget irt minden fe-
jezet elejére, amely egységben lattatja a feje-
zetben felsorakoztatott gondolatokat, mint-
egy a fejezetben foglalt tanulmanyok beve-
zetéseként. Emellett minden tanulmany
elején olvashatd egy rovid Osszefoglalas,
amelyet a szerz8k irtak, s amely egyben fel-
kelti a tanulmanyban foglaltak iranti érdek-
16dést.

Az elsé fejezet a Kontextusban a képzés
cimet viseli, és harom tanulmany alapjan
teszi vilagossa, hogy a 21. szazadban 4j
tipust missziol kompetencia elsajatitasara
van szitkség. Ez pedig az emberek k6zot-
tl jelenlét aldasos megélése.

Az a minden egyhazat érinté kérdés
meril fel, hogy mit lehetne tenni annak
érdekében, hogy egyre tobben kertljenek
kapcsolatba a gytilekezeti életformaval? A
valaszok tobbfélék. Vannak, akik azt
mondjak, hogy nem szikséges ujitani,
csak intenzivebben kellene végezni az
eddig is gyakorolt és tgymond megszo-
kott tevékenységeket. Masok gy gondol-
jak, hogy a hagyomany gatolja az ered-
ményességet, ¢s az egyhazban 4j formak
megjelenésére van sziikség, mert az em-
berek ezekre is fogékonyak. Vannak, akik
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azt képviselik, hogy a régi értékeket meg-
tartva ¢s Uj ért€keket batran vallalva lehet
megujitani a kozosségeket. A tanulma-
nyok szerz6i ez utdbbi mellett foglalnak
allast: a népegyhazi életforma mellett
olyan 4j tipusy, csaladias, bizalmat sugar-
z6, erGs misszidi lelkiségre van szikség,
amely megujithatna kozosségeinket.

Ebben a kontextusban a lelkész-
képzésnek is at kell alakulnia, ugyanis a
gytlekezetek elvarhatjak a lelkészjeloltek-
t6l, hogy tudasukat ne csak a teologia
padjai k6z6tt, hanem a gytlekezetben va-
16 jelenlét altal is bévitsék. Ezt ismerte fel
a Magyarorszagi Evangélikus FEgyhaz,
amikor egy évtizeddel ezel6tt bevezette
azt a képzési format, amelynek keretében
a hatodéves teoldgiai hallgatok gytileke-
zetben toltenek egy évet gyakornokok-
ként, hogy a valds gytlekezeti életben
szerzett tapasztalatokkal egészitsék ki lel-
késszé valasuk folyamatat. A teologus-
hallgaték tgynevezett ,,mentorok™ iranyi-
tasa alatt allnak, akik az erre a tisztségre
palyazé gyulekezetek lelkészeibdl verbu-
valédnak. A tanulmanyok a képzésnek
ezzel az Gj formajaval foglalkoznak: a tiz
év tapasztalataval rendelkez6 mentorok
sajat onértelmezésikrodl és a lelkészjelol-
tekkel val6 személyes, szakmai, és gyiile-
kezett kapcsolatukrdl irnak. Bibliai el6-
képként Samuel és Saul, M6zes és Jozsué
vagy Pal és Timoteus kapcsolatat emlitik,
ezeket vetitve ki mai, konkrét élethelyze-
tekre.

Ez az els6 fejezet a mi lelkészképzé-
sunk szempontjabdl is igen lényeges, hi-
szen 2009 6ta a Protestans Teologiai Inté-
zet Unitarius Kara is bevezette a kép-
zésnek hasonlé formajat: az V. évet lezart
teologiai hallgatok gyakornoki kinevezést
kapnak és mentorok szakmai feligyelete
mellett végeznek kétéves szolgalatot ku-
l6nb6z6 gyulekezetekben és munkateriile-
teken. Ugyanezt kivanja megvalositani az
erdélyi reformatus egyhaz is, azzal a ki-
lonbséggel, hogy a magiszteri oklevelet
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megszerzett V1. éves lelkészjelolteket nem
segédlelkészi, hanem gyakornoki munkara
nevezi ki mentorok mellé, és ez alatt vesz-
nek részt a tovabbképz6 tanfolyamok al-
kalmain. Ezek az alkalmak négy munka-
korre tekintenek: igehirdetés, katekézis,
lelkigondozas és gytlekezetépités. Az et-
délyi teologushallgatok helyzete azonban
abban kiillonbézik a magyarorszagiaktol,
hogy 6k mar az elméleti tanulmanyok évei
alatt is intenzivebben kapcsoldédnak bele a
gyilekezeti munkaba.

A tanulmanyok olvasasa rendjén is-
merGs helyzetek koszonnek vissza, és
nagy Orém az evangélikus hittestvérek
gyakorlatabdl tanulni, illetve az & tapasz-
talataik alapjan sajat képzési programun-
kat is jobbitani.

A masodik fejezet A lelkészi élet csomo-
pontjai cimet viseli és négy olyan tanul-
manyt tartalmaz, amely megmutatja a lel-
készi hivatasban fellelhet6 spiritualitas
megélésének lehet6ségeit, valamint a lelké-
szi munka kozben felmertlé valsagokat és
az azokbol val6 kilabalas utjait. A palya-
kezd6 lelkész megtudhatja, hogy mit ér-
demes idében elolvasni és megszivlelni.
A 21, szazad lelkésze”, aki sokkal inkabb
hasonlit egy cég menedzserére, mint egy
nemes értelemben vett tanitvanyra, a szol-
galathoz sziikséges belsG erSforrasok, a
csend, csalad, gyilekezet, tesd-lelki egész-
ség stb. felkutatasahoz kap Osztonzést. Az
egylk tanulmany a lelkészi élet kizishely-
zeteit vizsgalja, és a helyzetelemzés utan
megoldasi lehetéségeket is kinal, tObbek
kozott az un. ,,6nsegité csoportok” 1étre-
hozasa révén. Egyértelmd, hogy a lelkész-
nek sziksége van a megtarté kozosségre,
és emellett az ugynevezett ,szupervizoti
kisérésre”, hogy amennyiben gy érezné a
megfeszitett munkatempd mellett, hogy
Hhincs embere”, és emiatt meghasonul,
konfliktusba keveredik 6nmagaval, egyha-
zaval vagy éppen hivatasaval, akkor tudja,
hova kell fordulnia segitségért.
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A fejezet utolsé tanulmanya azokhoz
sz0l, akik konfliktusban élnek, vagy ép-
pen konfliktusokat szeretnének meg-
el6zni és ,,az egymas felé vezetd utakat”
probaljak felfedezni, hogy majd a megfe-
lel6  kommunikicié utjan kozdsséget
épithessenek — a szolidaritas eszkozével.

A harmadik fejezet a sajatos /llkésy
kompetencidkat mutatja be, rendkivil gyakor-
latias mdédon. Az elsé a misszidi lelkiilet,
amelynek segitségével embereket lehet
megszolitani és bekapcsolni az egyhazi vér-
keringésbe. A masodik a lelkigondozoi
készség, Bz is allando fejlesztésre szorul,
hogy tényleg alkalmasak legyiink a fajdal-
mat hordoz6 lelkek gyogyitasara. Tanulhato
készségekr6l van itt sz6, amelyeket a
kazualis szolgalatok elG- és utdéletében mé-
lyithetiink el. A kovetkez6 kompetencia a
prédikalas/igehirdetés készsége, amely szin-
tén tanulhat6. Minden lelkész szamara is-
merGs a 10g0s ut, amely a textustdl a prédi-
kaci6 felé vezet, és amely a kozOsségen at
ugy halad, hogy megérint a hivek lelkét.
Tapasztalatbol tudjuk, hogy a prédikalas
igen erés kozosségépitd cselekedet, és gy
az a feladata, hogy az evangéliumot, ,,a j6
hirt” kozvetitse, amely az egyszer( hallga-
tokbol gytlekezetet, kdzosséget formal.

A kovetkez6 tanulminy ,,a hit to-
vabbadasanak” készségével foglalkozik.
Ezt mindenekel6tt vallaspedagogiai érte-
lemben, a gyermekek, ifjak és felnSttek
tanitdsa, képzése és nevelése révén kép-
zeli el, éspedig olyan munkafolyamatként,
amelyben hangsulyos szerepe van a ke-
resztény értékrend szerint €16 csaladnak.
Ebben a nevel6i munkaban fontos szere-
pe van a gytlekezeti k6z0sségnek is, ahol
az ,,egymas terhét hordozzatok™ tanitasat
latni lehet a gyakorlatban is és életforma-
va lehet tenni. A felnGttek | hitoktatasa”
val6jaban azon élethelyzetekben torténik,
amelyekben lehet6ség nyilik arra, hogy
Ujra meg UGjra atgondolhassak életiiket a
hit szempontjabdl, és azt is megtapasztal-
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jak, hogy Isten miként formalja életitket —
irja a tanulmany szerzdje.

A kilonbo6zé lelkészi kompetenciak
gyakotlasa folveti azt a kérdést, hogy mi-
ben mérheté — ha egyaltalin mérheté — a
lelkészi munka. A mérés célja sohasem az
itélkezés, hanem a visszacsatolas, amely-
nek a hatékonyabb, mindségi lelkészi
munka az eredménye.

A negyedik fejezet cime Lelkészi tevé-
kenységek a gyiilekezetért, és a klasszikusnak
mondott lelkészi munkateriiletek — csa-
ladlatogatas, kazualis szolgalok, szeretet-
szolgalat — rejtelmeibe avat be. Ezekben
egyrészt felellheté a hagyomanyos lelké-
szi munka minden eleme, de az 4j ttkere-
sés szellemében az is teritékre kertl, hogy
manapsag milyen modszerekkel és hoz-
zaallassal lehet vezetni a gyutlekezeteket.
A hivek pasztorolasanak, a gytlekezethez
tartoz6 csaladok rendszeres latogatasanak
Llelkészi életformava” kell valnia — tud-
hatjuk meg a tanulmanyokbdl. Gyakorlati
tanacsokat, Gtmutatasokat kapunk arra
nézve, hogyan is lehetne hatékonyabban
végezni lelkészi tevékenységeinket. Az
élet mértoldkoveinél — sziiletés, hazassag,
halal — csak jézusi lelkiilettel allhatunk
meg, az evangéliumot hitelesen, kdzossé-
get épit6 szandékkal kell hirdetniink. A
szeretetszolgalatban akkor lesziink haté-
konyak, ha a ,kezek evangéliumat” Jé-
zusra mint példaképre tekintve végezzik
— hangsilyozza a kovetkez6 tanulmany.
Az is vilagossa valik, hogy gytlekezet- és
egyhazépité munkat agy végezhetjilk ha-
tékonyabban, ha a rendszerszemléletd
gondolkodasmédot sajatitjuk el, és az ed-
digi partikularis szemléletmodot egy 4j
paradigmara felcseréljik. Igy az egyhazra
mint egészre, mint fejlédé rendszerre te-
kintink. A gyakornoki éviiket tolté teo-
logusok a mentoruktél tanulhatjak meg
ezt a szemléletmodot és az ennek megfe-
lel6 gyiilekezetvezetést. A mentor , test-
vérként”, j6 és hiteles példajaval allit elé-
btk kévetendé mintat.
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Némileg elit a fejezet egységet képe-
z6 tanulmanyaitél Gancs Péter ,,nyugal-
mazott pispok” irisa. O az egyhazi/
puspoki vizitacid teologiai hatterét, bibliai
alapjait és tOrténetiségét vizsgalja, és
olyan szemléletmodot sugall, amely sze-
rint a vizitacié elsésorban nem valsagke-
zelésre, nem a jelen feltérképezésére hi-
vatott férum, hanem az egyhaz jovoké-
pének stratégiajat a gytlekezettel koz6sen
megalkoté munkacsoport. Tehat fontos
szerepe van a gyulekezet épitésében.

A hatodik, és egyben az utolsé fejezet
mar cimadasaban is — Kogds /pések a nove-
kedésért — a jOvo felé mutat. Itt a hagyo-
manyos gytlekezeti élettdl idegen, de a
modern korban mindennapossa valé fo-
galmakrol és tervekrdl olvashatunk. A ta-
nulmanyok azt az alapallast képviselik,
hogy a korilményekre valé hivatkozas, a
multba nézé nosztalgia helyett ki kell
lépni a passzivitasbol, és e helyett kreativ,
értékteremté munkaval kell megmutat-
nunk magunkat a viligban. A szerzék ar-
ra biztatnak, hogy az ugynevezett infor-
maciés  tarsadalom  koraban  batran
hasznaljuk a modern kommunikacié esz-
kozeit és altaluk is hirdesstik az evangéli-
umot. Arra 6sztondznek, hogy a kozos-
ség épitésének érdekében tudatosan és
tervszeren munkalkodjunk s éljunk a
,modern menedzsment” eszkozeivel. Az
egyhaz gazdasagi tgyeinek igazgatasara
kérjink fel szakembereket, éljink a pa-
lyazatok-nygjtotta  lehet&ségekkel,  le-
gyunk jelen a tarsadalomban, hasznaljuk
a médiat az altalunk képviselt értékek
megjelenitésére. Vezessik ugy a gytleke-
zeteket, hogy megfelel6 munkatarsakat
alltsunk az egyes munkateriletekre, s a
névekedés érdekében a jol Gsszehangolt
csapatmunkara torekedjink.

Osszegezve azt mondhatjuk, hogy a
konyv rendkivil hasznos tanitasokat ¢és
tapasztalatokat kozvetit. Azt a célt, ame-
lyet a szerkeszté kitGzott maga elé, min-
denképpen elérte: a teoldgiai hallgatok
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tananyagként hasznalhatjak, a lelkészi pa-
lyan lévék pedig olyan segédkonyvnek,
amely altal gjraértékelhetik eddigi munka-
jukat, és a gyakorlati tanacsokat kovetve
meg is Ujulhatnak munkavégzésitkben.
Haszonnal forgathatjak a konyvet azok a
gyllekezeti munkatarsak is, akik az Anya-
szentegyhdaz hi munkdsaiként most még
jobb ralatast nyerhetnek a lelkészi tevé-
kenységek sokrétliségére, és még inkabb
megérthetik, hogy a gyilekezet vezetése
nem egyszemélyes kiiszkddés, hanem
Osszehangolt csapatmunkaval lesz ered-
ményes.

A fejezetekben foglaltak felSlelik a
gyllekezetépités minden terilletét. Az
egyes részteriileteken elmélyiilni vagyokat
az segiti, hogy a tanulmanyok végén fel-
lelheté nemcsak a felhasznalt, hanem a
témaval foglalkoz6 ajanlott irodalom is.
Nagyszera 6tlet volt, hogy a tanulmanyok
végére ,,a kozés gondolkodast és a téma
megértését segité kérdések” kertltek.
Csak remélni merjik, hogy egy-egy gyu-
lekezetben éppen a téma és a jol iranyzott
kérdések kapcsan lesz majd alkalom a fej-
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16dés és a novekedés lehetGségeinek
megvitatasara.

Ajanlom tehat tisztelettel a konyvet
nemcsak elolvasasra, hanem elmélyult
tanulmanyozasra is. Nemcsak az evangé-
likus, hanem az erdélyi keresztyén egy-
hazakra is érvényes gondokkal és kérdé-
sekkel foglalkozik. Minden egyhazban
1d6rél idére sziikség van a kompetenciak
telulvizsgalatara, a lelkészi kar szellemi-
lelki megutjulasara, a megfelelé gytleke-
zetépitési stratégiak kidolgozasara. A
konyv ezekben prébal segiteni: a szemé-
lyes tapasztalatok és megtett utak azt
sugalljak, hogy kertlnek megfelelé em-
berek a gyilekezet- és kozosségépités
aldasos munkajahoz, és 6k megfeleld
feltételeket tudnak teremteni ahhoz,
hogy majd ,,a novekedést Isten adja”.
Val6jaban, gyakorlati teologiai  kézi-
konyvet kaptunk ajandékba. Forditsuk
gytlekezeti kozosségeink és egyhazunk
hasznaral

Koppandi Botond,
unitarius teoldgiai tanar
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A szerz6 mar konyve elGszavaban
jelzi, hogy ilyen jellegd munka még nem
latott napvilagot magyar nyelven. Fon-
tosnak tartotta, hogy a mar elavult ide-
gen nyelvi munkak mellett egy 4j, sok-
kal inkabb gyakorlati alkalmazasra szant
konyv jelenjen meg magyar nyelven. A
konyv tehat f8ként gyakorlati szem-
pontokra tekint. Az olvaso, lelkipasztor,
keletkutaté, irodalmar vagy akar a héber
nyelvet szereté ember belekéstolhat al-
tala az Okori és kozépkoti zsidd széveg-
hagyomanyozas, valamint a tibéridsi
masszora azon jellegzetességeibe, ame-
lyek megjelennek a héber Oszovetség

modern kritikai kiaddsaiban, a Biblia
Hebraicaban is.

A szerz6 mar korabban is foglalkozott
a héber Oszovetség szovegével, ugyanis
2000-ben jelentetett meg A héber Oszivetség
szovege  (Kézikonyv a Biblia Hebraica
Stuttgartiensiahoz. Debrecen 2000, 187
old) ciml egyetemi jegyzetet, amelyet
most kiegészitett és pontositott.

A konyv hét fejezetben targyalja a
masszoréta szOveghagyomanyozas azon
jellegzetességeit, amelyekkel a mai kriti-
kai  Oszovetség-kiadisokban  talalko-
zunk. Egy-egy jellegzetességhez pedig
érdekes torténet bevezet6t is fiz. Rész-



